
【本校】新入生歓迎会について

４月18日に部活動紹介、４月25日に新入
生歓迎会を実施しました。生徒会が中心とな
り準備を進めました。部活動紹介では、「ベー
スボール部」「陸上部」「総合文化部」「表現
活動部」が部活動の特色などを発表しました
。新入生歓迎会では、２年生、３年生からのメッ
セージを１年生に伝えました。１年生にも笑顔
があふれ、温かい会となりました。

（朝利啓子）

【八丈分教室】開設５年目になりました

八丈分教室は２年生２名、３年生１名、総勢
３名で新年度スタート。４月から教室を八丈高
校教室棟に移転しました。
４月10日、八丈高校合同新入生歓迎会で
は、皆で作成した青鳥紹介動画を流しステー
ジで自己紹介をしました。21 日には、八丈高
校１年生と合同ホームルームを企画し、アキュ
ラシー、カローリング、モルックの３種目を行い
ました。それぞれの活動を通して、親睦を深め
ています。 (向山琢斗)
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『優しく』 そして Connect ～つたわる つながる～
校 長 髙 橋 馨

新年度が始まって一月が経ちました。夏日となるような暑い日も続きましたが、子供たちは体力テ

ストや体育祭に向けた活動など元気に過ごしています。部活動の仮入部も始まりました。新入生を迎

え、上級生が先輩らしく振る舞おうと頑張っているのか、急に頼もしくなったように感じられます。先輩

と後輩といった、異年齢のつながりの中でこそ得られる、実感できる成長の一つの形だと思います。

保護者の皆様におかれましては、年度初めの保護者会、そして個別面談と来校いただくことが続き

ました。お忙しい中、ご協力いただきありがとうございました。こうした機会を通じて、ＰＴＡ等の保護者

同士のつながりが広がることも期待しております。また、面談で提供いただいた情報は、学年・学科

等、校内で共有し、生徒＝保護者＝教職員のつながりによる組織的な指導に活かしてまいります。

さて、保護者会で概要をお伝えしました令和7年度学校経営計画を、学校HPへの掲載と合わせ、

Classi（クラッシー）でも配信しました。Classi版は、昨年度の学校評価での指摘や意見を反映した

部分と、新たに始める取組み等を、分かりやすく赤字で示しました。 経営計画にも記載しました通り、

引き続き「『優しく』心をこめて丁寧に」を全ての取り組みの基本姿勢とし、『伝える 伝わる つなが

る』ことを大切にしてまいります。 ご理解・ご協力くださいますようお願いいたします。

■体育祭（三軒茶屋校舎）／ 5月17日（土）について

グラウンド環境や熱中症対策の理由から、今年度も『走競技、学年種目、演技種目（よっちょれ）』

を学年毎に順に発表する形式で開催します。保護者の参観人数の制限撤廃や3学年揃った職能開

発科の学科種目等、新たな取組も行います。詳細は、学校からの案内や学年・学科便り等でご確認

ください。保護者の皆様に、子供同士の新たなつながりや成長が伝わることを楽しみにしております。
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